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، نرم قرارداد نگهداري ، پشتيباني ، بروزرساني ، مشاوره و نصب و راه اندازي تجهيزات شبكه   

  سخت افزار وافزار 
 

  :مشخصات طرفين قرارداد: ١ماده 
  نام دستگاه (كارفرما): 

            نام نماينده دستگاه:
  سمت نماينده دستگاه: 

  ):مجرينام شركت (
          شماره ثبت شركت:

  شماره حساب :        شناسه ملي:    كد اقتصادي:
   نام نماينده شركت طرف قرارداد:

   سمت نماينده شركت طرف قرارداد:
 اين قرارداد مي باشد. فني  به عنوان ناظر و برنامه ريزي استان بوشهر:   گروه فناوري اطلاعات سازمان مديريت  ناظر

  

  :موضوع قرارداد: ٢ماده 
  و سخت افزار با شرح خدمات، نرم افزار ني ، بروزرساني ، مشاوره و راه اندازي تجهيزات شبكه ارائه خدمات نگهداري ، پشتيبا

هاي تابعه  و ساختمان ه نگريسازمان مديريت و برنامه ريزي و ساختمان مركز آموزش و آيندمحل ارائه خدمات موضوع قرارداد ، ساختمان مركزي  :١ تبصره
  مي باشد.

  مي شود: تعهدات شركت شامل سه بخش

  :معرفي و به كارگيري دو نفر نيروي تمام وقت در محل اجراي قراردادبخش اول 
o  پيمانكار موظف است يك نفر متخصص مقيم در محل پيمانكار را بعنوان مدير پروژه شبكه و يك نفر كارشناس فني را بعنوان مسئول

 ما معرفي نمايد. بخش سخت افزار بصورت كتبي به كارفر
o نيايد، پيمانكار مكلف است در اسرع وقت نسبت به رفع مشكل دات فني كه از عهده كارشناسان مستقر در محل كارفرما بر هرگونه مراو

 اقدام نمايد.
  جه نياز كارفرما مسايل زير را از كارشناسان بخواهد. كارشناسان مي بايست تمامي مسايل مورد درخواست ناظر را انجام دهند.ناظر مي تواند با تو

 و ارائه راهكارارتقاء و پيشگيري از مشكلات احتمالي كه، ش مستمر صحت عملكرد شبپاي -١
شبكه در حد  پنلمتر، نصب سوكت و اتصال به پچ  ٢٠٠متر، كابل كشي حداكثر  ١٠٠ارائه سرويس به كاربران جديد نسبت به نصب داكت حداكثر  -٢

 متعارف 

 شد.هزينه خريد تمامي تجهيزات با كارفرما مي با :٢تبصره
راهنماي به روز نگهداري و ارائه مستندات موجود شبكه هاي اينترنت و اينترانت و ارائه مستندات جديد در صورت تغييرات در شبكه و همچنين ارائه  -٣

 كاربري سيستم هاي موجود و جديد
 پشتيباني ، پيگيري، توسعه ، رفع اشكال و سرويس دهي به ارتباطات شبكه دولت -٤
 شبكه نياز بزارهاي امنيتي موردنصب و راه اندازي ا -٥
 ابق دستورالعمل هابازبيني دوره اي تجهيزات مط -٦

i. تهيه فرم بازبيني دوره اي و گرفتن امضا از كاربران 
ii.  ماه يكبار تجهيزات فعال ششبازبيني هر 
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iii.  بازبيني كليهSwitch,Router,Firewall, 
iv.  تميز كردن وگردگيري فنهايSwitch,Router,Firewall, و با دستگاهBIower 
v.  بازديدLabeI هاي تجهيزات مذكور و تصحيح آنها 
vi. بازديد سالم بودن فنهاي سوئيچ به صورت مشاهده فيزيكي 
vii. بازبيني سرورها 
viii. تميزكردن و گردگيري سرورها 
ix. ازبيني كليه رك ها در طبقاتب 
x. بازبيني و تميزكردن كليه فن هاي رك طبقات 
xi. آرايش كامل ركهاي ديواري و ايستاده 

 ها upsنظارت بر عملكرد صحيح نگهداري  و  -٧
 هاي روزانه Check Listتهيه فرم گزارش دهي و ارائه گزارش كامل ماهيانه از وضعيت شبكه و تغييرات و تنظيمات انجام شده و ارائه  -٨

i.  ر و درج دكليه تغييرات در شبكه چه از لحاظ سخت افزاري و چه از لحاظ نرم افزاري همراه با سياست گذاري و تأييد ناظر
 مستندات شبكه

ii.  پايان قرارداددر  شناسنامه هاي تجهيزات و كليه نامهاي كاربري و كلمات عبور تجهيزاتارائه كليه مستندات شبكه و 
 جهت سرورها و كلاينتها ناظربه همراه فارسي سازهاي مناسب به تأييد با تأييديه ناظر مطابق ها نصب كليه نسخه هاي سيستم عامل  -٩

 مربوط به واحد فناوري اطلاعات كارفرما يه لوازم و تجهيزات سخت افزارينصب نرم افزاري كل -١٠
 مورد تاييد ناظر Domain و ، نرم افزارهاي مربوط به كنترل پهناي باند Firewallنصب برنامه هاي كاربردي مورد نياز از قبيل  -١١
 يدن به كار شبكه با تأييد ناظربررسي و شناخت ابزارهاي نرم افزاري جديد جهت بالا بردن كيفيت و سرعت عمل بخش -١٢
 تهيه نسخه پشتيبان از سيستم ها و اطلاعات -١٣
 نصب و راه اندازي و آزمايش نرم افزارهاي جديد خريداري شده -١٤
 ، اعمال محدوديت ها و سرويس ها مطابق نظر ناظرDomainنصب سيستم عامل بر روي ايستگاه كاري، عضويت به  -١٥
 و نرم افزارهاي خوشنويسي و گرافيكي متداول  Dictionaryو  AutoCAD  ،Ms officeز قبيل نصب برنامه هاي كاربردي مورد نياز ا -١٦
 رفع عيب از مشكلات سيستمهاي عامل موجود -١٧
 رفع عيب از برنامه هاي كاربردي عمومي -١٨
افزاري بر روي سيستمهاي كاربران براي كار با سرورها و يا تنظيمات خاص نرم  سازمان مديريتهاي  Clientنصب نرم افزارهاي كاربردي مورد نياز  -١٩

 براي كار در محيط شبكه
 آشنايي با نرم افزار هاي تخصصي سازمان نظير سيستم مكاتبات اداري و نرم افزار هاي طرح هاي آماري -٢٠
زرساني اطلاعات و فهرست برداري و بررسي شناسنامه براي كليه رايانه ها و متعلقات شبكه در نرم افزار معرفي شده از طرف ناظر و درج و برو -٢١

مليات انجام اقدامات انجام شده تا پايان قرارداد در مورد هر دستگاه در برنامه مذكور به نحوي كه كليه گزارشات ارائه شده از طريق نرم افزار با ع
 گرفته مطابقت كامل داشته باشد

سيستم هاي سخت افزاري و بررسي وضعيت آنها و در صورت  به منظور زدودن آلاينده ها از ناظربازرسي و سرويس منظم و طبق برنامه تنظيمي  -٢٢
  ارفرما و ثبت در شناسنامه دستگاهلزوم ، اقدام لازم جهت رفع اشكالات احتمالي آنها و ارائه گزارشهاي انجام كار به ناظر و نماينده ك

 گزارش كليه تعميرات و تعويض قطعات به صورت ماهيانه به كارفرما -٢٣
 سي كامپيوترهاسرويس ، نظارت و بازر -٢٤

i. و فن هاي آن ها ي كامپيوترهاكيس ها و تعمير سرويس 
ii. تميز كردن سطح خارجي چاپگرها و اسكنر ها با مواد تميز كننده 
iii. تعويض قطعات معيوب و مورد نياز 
iv. پلمپ تجهيزات بعد از سرويس 
v. ثبت سرويس هاي انجام شده در شناسنامه تجهيزات 

 ا است.تهيه پلمپ امنيتي وظيفه كارفرم:٣تبصره
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 ارتقاء تجهيزات و يا اضافه نمودن قطعات جانبي به تشخيص ناظر -٢٥
ه و آماده همكاري با كارفرما در ارائه مطالب در جلسات شامل نصب ، راه اندازي و مديريت ويدئو كنفرانس ،نصب ويدئو پروژكتور و تأمين ارتباط شبك -٢٦

 توجه به نياز ارائه دهنده سازي و نصب نرم افزارهاي لازم جهت ارائه اهداف مورد نظر با
كمك در برپايي نمايشگاهها و سمينارها و انتخابات با توجه به نياز واحد و  CDرايت  ،پروژكتورها  ،انجام امور متفرقه از قبيل جابجايي كامپيوترها  -٢٧

 كامپيوتر
  اردادپاسخگويي به كليه نيازهاي كارمندان سازمان و واحد فناوري اطلاعات سازمان در چهارچوب قر -٢٨
 ان بنا به تشخيص و مطالبه ناظرارائه گزارش تحليلي از خرابيها و احصاء علل و مسائل مربوطه و در نهايت تهيه مستندات آموزشي براي كاربر -٢٩

فرما موظف به پرداخت كاري بيش از ساعات كاري داشته باشد و نياز باشد هر كارشناس به ميزاني اضافه كار كند، كارنياز به  در صورتي كه كارفرما :٤تبصره 
  اضافه كاري پيمانكار مي باشد.

بنا به اعلام نياز كارفرما پيمانكار موظف است همه يا بخشي از  اري جلسات ، حوادث غيرمترقبه و...، برگز سفر ريس جمهوردر مواقع خاص مانند  :٥تبصره 
  )با در نظر گرفتن حق اضافه كاري و تاييد از سوي ناظر( هاي مورد نياز (شبانه روزي) در محل حاضر نمايد. نيروهاي خود را در ساعت

ننمايد  در صورتي كه در طول مدت قرارداد به هر دليلي هر يك از نيروهاي پيمانكار عملكرد خوبي نداشته و يا آداب و سلسله مراتب كاري را رعايت :٦تبصره
  .كاري نيروي جديدي را با مشخصات مندرج در اين شرح خدمات جايگزين نمايد از كار بر كنار و پيمانكار موظف است ظرف سه روز كارفرمابه تشخيص 

  ريال در هر ساعت مي باشد............اضافه كاري اين بخش مطابق ساعات اضافه كار  :٧ تبصره

ر موظف است ظرف سه روز نسبت به از نيروهاي معرفي شده مصاحبه فني نموده و در صورت عدم تأييد هر يك از نيروهاي معرفي شده پيمانكا ناظر :٨تبصره 
  .جايگزيني فرد يا افراد مناسب اقدام نمايد

غير موجه و  ورود و خروج كليه نيروهاي پيمانكار به محل كار خود ثبت گرديده و در صورت عدم حضور نيروهاي فوق در محل كارفرما به ازاي غيبت :٩تبصره 
  از مبلغ پرداختي كسر خواهد شد:هر نفر در روز مطابق مراحل زير  بدون اطلاع ناظر

  در مرحله اول سه درصد از مبلغ قرارداد ماه مزبور
  در مرحله دوم پنج درصد از مبلغ قرارداد ماه مزبور

  در مرحله سوم به بعد بيست درصد از مبلغ قرارداد ماه مزبور

ساعت در طي يك روز نيز يك روز  ٤د و غيبت يا تأخير بيشتر از هر هشت ساعت تأخير در ورود و يا تعجيل در خروج يك روز محسوب خواهد ش :١٠تبصره 
  .حساب خواهد شد

و تاييد ناظر  درخواست كتبي و با اطلاع قبليو امكانپذير بوده  با شرط رعايت مسائل قانوني و اداره كار استفاده از مرخصي براي نيروهاي پيمانكار: ١١تبصره  
  بلا مانع است.

را محرمانه تلقي نموده و از افشاي آن به غير به هر عنواني خودداري   سازمانف است كليه اسناد و مستندات كاري موجود در شبكه پيمانكار موظ :١٢تبصره 
  .نمايد

بوده و كارفرما  تجهيز كارگاه تعميرات رايانه ها و لوازم سخت افزاري و تأمين ابزارها و لوازم كارگاهي و آزمايشگاهي مورد لزوم بر عهده پيمانكار :١٣تبصره 
  هيچ گونه مسئوليتي در قبال تأمين اين گونه ملزومات نخواهد داشت

 بخش دوم: راه اندازي سرور و تجهيزات تخصصي 
o  پيمانكار مي بايست فردي با تخصص كافي در خصوص راه اندازي سرورها و تجهيزات امنيتي شبكه و تخصصي خاص را در اختيار سازمان

 قرار دهد.
  ناظرنظر  ها و نحوه برنامه ريزي آنها و كانفيگ و برنامه ريزي با توجه بهسيستم هاي آن با روترها،ي كامل آشناي -١
 Internetها ،  Firewall، سرورها ، اعم از روترها ، سوئيچ ها ) شبكهActiveپشتيباني ، نگهداري و بروز رساني از كليه تجهيزات فعال( -٢
 اكتيو دايركتوري و ايجاد يك سرور بك آپپشتيباني نگهداري و بروز رساني از سرور  -٣
 پشتيباني نگهداري و بروز رساني سيستم مانيتورينگ شبكه -٤
 از طريق شبكه بيسيم و آينده نگرينگهداري و پشتيباني ارتباط ساختمان اصلي با ساختمان و آموزش و پژوهش  پشتيباني -٥
 ي جديد شبكه براساس نياز كارفرما و نظر ناظرها راه اندازي و نگهداري سرورهاي فعلي و سرورها و سرويس پشتيباني -٦
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سته به نياز و طبق تشخيص ، ب DHCP  ،DNS   ،Antivirus Update Servesسرويسهاي مختلف شبكه نظير و پشتيباني از راه اندازي  ونصب  -٧
 ناظر

 ني موجودخدمات مشاوره اي و ارائه راه حل در زمينه تجهيزات سخت افزاري مطابق با استانداردهاي جها -٨
 مشاوره در زمينه تهيه ، بهينه سازي و ساماندهي تجهيزات سخت افزاري مطابق با استانداردهاي جهاني موجود -٩

 ارائه راه حلهاي متناسب جهت ارتقاء تجهيزات سخت افزاري موجود -١٠

كلف به حضور تا زمان اتمام كار (با در نظر گرفتن حق يروهاي پيمانكار من )ناظرر صورت ضرورت براي انجام ادامه كارهاي باقيمانده (بنا به نظر د: ١٤تبصره 
  .فوق مي باشند ي مقررها ) و بعد از ساعتاضافه كاري تاييد از سوي ناظر

  .ناظر و يا هزينه هاي عرف صورت مي پذيرد تشخيصاضافه كاري اين بخش با توجه به نياز به تخصص بالا، با  :١٥تبصره 

 نجام تعهدات شركت با ناظر مي باشد.تاييد ا :١٦تبصره
 

  : مدت قرارداد: ٣ماده 
  ......................تاريخ پايان:  ..........................ماه مي باشد. تاريخ شروع:  ١٢مدت زمان قرارداد ،  - ٣-١

ماه با نرخ مندرج در قرارداد  ٢رف قرارداد موظف به ادامه قرارداد تا چنانچه كارفرما نتواند به هر دليل پيمانكار بعدي را به موقع معرفي نمايد شركت ط: ١تبصره
نمي باشد. مفاد اين تبصره هيچگونه حقي براي شركت طرف ماه  ٢قبل از في مابين خواهد بود و به هيچ وجه مجاز به ترك كار بدون اجازه كتبي كارفرما 

 قرارداد به منظور تمديد قرارداد ايجاد نمي كند.
  

  : مبلغ قرارداد: ٤ماده 
 ماه مبلغ ١٢و جمعاً براي  ريال)  ...................................................( ريال .................................. مبلغ ، ماهيانه ٢انجام تعهدات مطابق ماده جهت  -٤- ١

  مي باشد. )ريال ........................................................(ريال .....................................
درصد كاهش يا افزايش  ٪٢٥تواند در صورت ضرورت نسبت به تغيير ميزان كار با اعلام به شركت طرف قرارداد اقدام و مبلغ قرارداد را تا كارفرما مي:١تبصره 

  دهد.
  

  : نحوه پرداخت: ٥ماده 
و انجام تعهدات قرارداد با تأييد ناظر پس از كسر كليه كسورات  ت وضعيت همراه با فرم گزارش ماهيانه از سوي پيمانكارارائه صورمبلغ قرارداد ماهيانه پس 

  پرداخت مي گردد.قانوني 

  فرما تحويل نمايد.درصد مبلغ كل قرارداد را به صورت ضمانت نامه حسن انجام كار به كار ١٠پيمانكار به منظور انجام تعهدات مي بايست به ميزان : ١تبصره
 ماليات بر ارزش افزوده با ارائه فرم ثبت نام مؤدي مالياتي و اظهارنامه ارسالي ارزش افزوده توسط مؤدي ، قابل پرداخت خواهد بود. :٢تبصره

  

  :نظارت: ٦ماده 
  كليه پرداختها به طرف قرارداد با تأييد ناظر صورت مي گيرد. -٦-١
  وني شركت و كاركنان متبوع آنها با ناظر است. بديهي است اين نظارت به هيچ وجه رافع مسئوليتهاي پيمانكار نخواهد بود.نظارت بر اجراي تعهدات قان -٦-٢
كارفرما  ناظر بر حسن اجراي قرارداد توسط شركت نظارت دارد و برنامه و نحوه امور مورد واگذاري ، تقسيم كار و فعاليت كاركنان شركت با صلاحديد -٦-٣

  اظر تنظيم و به اجرا گذارده مي شود.توسط ن
توسط مكاتبه كتبي ناظر تعيين و جبران پرداخت آن طبق  چنانچه قصور از سمت پيمانكار باشد، تعيين خسارات و كسورات ناشي از عدم حسن انجام كار -٦-٤

 بند جرائم اعمال خواهد شد.
  

  : تعهدات كارفرما: ٧ماده 
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  ت لازم را جهت انجام خدمات در اختيار شركت طرف قرارداد قرار دهد.كارفرما متعهد مي شود اطلاعا - ٧-١
 پرداخت نمايد.پس از تامين اعتبار در كوتاه ترين زمان ممكن  ارائهكارفرما متعهد مي شود صورت وضعيت شركت را پس از  - ٧-٢
  

  : تعهدات شركت طرف قرارداد: ٨ماده 
عنوان نماينده تام الاختيار خود جهت پاسخگويي و ايجاد هماهنگي هاي لازم در انجام خدمات موضوع شركت طرف قرارداد موظف است يك نفر را به  -٨- ١

  نمايد قرارداد كتباً به كارفرما معرفي
 مي باشد و چنانچه در حين اجراي ١٣٣٧شركت طرف قرارداد متعهد به رعايت قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب ديماه  - ٨-٢

  قرارداد به دليل تغييرات و يا انتصاب در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گردد موظف است مراتب را بلافاصله به اطلاع كارفرما برساند.
گران رعايت شركت طرف قرارداد متعهد مي گردد مقررات قانون كار و قانون تأمين اجتماعي را در انجام وظايف موضوع قرارداد و تعيين مزد و حقوق كار - ٨-٣

كارفرما در قبال  هدات قانون كار را به عهده بگيردونمايد و هرگونه پاسخگويي به شكايات و اجراي آراء مربوط به هيأت هاي حل اختلاف كارگري و ساير تع
ط در برابر وزارت كار و امور اجتماعي ، مطالبات نيروي انساني شركت طرف قرارداد در زمينه قانون كار، قانون تأمين اجتماعي و ساير قوانين و مقررات مربو

  سازمان تأمين اجتماعي و ساير مراجع قانوني ذيربط و ذيصلاح هيچگونه مسئوليتي ندارد.
  شركت طرف قرارداد حق واگذاري موضوع قرارداد را به اشخاص ديگر (اعم از حقيقي و حقوقي) كلاً يا جزاً ندارد. - ٨-٤
  روز كتباً به كارفرما اعلام گردد. ٥طرف قرارداد ميبايستي ظرف مدت  هرگونه تغيير در وضعيت شركت - ٨-٥
  ضمانت حسن رفتار و اخلاق كاركنان و كيفيت انجام كار آنان به عهده شركت طرف قرارداد است و در مقابل دستگاه پاسخگوست. -٨-٦
  اقدام نمايد.سازمان راست با هماهنگي حسازمان نماينده كارفرما در زمينه بكارگيري نيروهاي شركت در  - ٨-٧
عدم اجراي كليه تعهدات از سوي شركت طرف قرارداد كارفرما محق خواهد بود خسارات وارده را از محل طلبها ضمانتنامه ها و  در صورت ايراد خسارت و - ٨-٨

  سپرده هاي شركت طرف قرارداد و در صورت عدم تأمين از طريق مراجعه به  مراجع قانوني وصول نمايد.
  كليه كارهاي محوله مطابق پيوست ها در صورت اعلام رسمي كارفرما و وجود زير ساخت ها و تجهيزات لازم در سازمان،را انجام دهند.- ٨-٩

عارف باشد انجام شود و صرف وقت بيشتر از حد مت ناظرشبكه بايد در حداقل زمان مناسب كه مورد تأييد  كليه فعاليتهاي نرم افزاري و سخت افزاري و- ٨-١٠
  كار ، به منزله اختلال در كار محسوب شده و مطابق با بند مربوط به جرائم با آن رفتار خواهد شد.

  

  : جرائم ٩ماده 
عنوان مبلغي را به  ناظركارفرما مجاز خواهد بود بنا به تشخيص ت ايجاد نمايد و يا  اقدام نمايد ) در صورتي كه پيمانكار بدون اطلاع كارفرما در شبكه تغييرا٩-١

  جريمه از صورت وضعيت كسر نمايد.
ناظر مبلغي را به عنوان جريمه از صورت وضعيت كسر بنا به تشخيص ، چنانچه قصور از شركت باشد ) در صورت حذف اطلاعات درزمان سرويس دهي٩-٢

  نمايد.
 ل اقدام نموده و هزينه را از مبلغ قرارداد شركت كسر نمايد.مي تواند راسا نسبت به حل مشك ناظردر انجام تعهدات،  پيمانكار) در صورت عدم توانايي ٩-٣
  

  : حل و فصل اختلافات: ١٠ماده 
و در صورت عدم مديريت پشتيباني و اداري و مالي  داوري در صورت بروز هرگونه اختلاف در تفسير يا اجراي قرارداد موضوع ابتدا از طريق مذاكره و عندالزوم

   صلاح قضائي حل و فصل خواهد شد.حصول نتيجه از طريق مراجع ذي
  تبصره: ايجاد اختلاف به شرح بند فوق موجب توقف در انجام تعهدات موضوع قرارداد نخواهد بود.

  

  : فسخ قرارداد:١١ماده 
ري از انجام نمايد در صورتي كه به تشخيص كارفرما شركت طرف قرارداد در انجام تعهدات خود تعلل ورزيده و يا قصوري مرتكب شده و يا خوددا) ١١-١

    كت طرف قراردادكارفرما حق دارد علاوه بر مطالبه خسارت قرارداد را بطور يكجانبه فسخ نموده مراتب را كتباً به اطلاع شركت طرف قرارداد رسانيده و شر
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عهده آنها برآيد. در غير اينصورت كارفرما نسبت به  است رأساً جبران و از سازمانمتعهد است خساراتي را كه به كارفرما وارد مي آيد و تشخيص و تعيين آن با 
  جبران هزينه ها از محل سپرده تضمين انجام تعهدات شركت طرف قرارداد و ساير تضمين ها و مطالبات شركت طرف قرارداد اقدام خواهد نمود.

  خواهد بود. ناظرتبصره: تشخيص وقوع تخلف از تعهدات موضوع قرارداد در هر مورد با 
فرما مجاز شركت طرف قرارداد مجاز نخواهد بود تمامي يا قسمتي از قرارداد را به شخص ديگري بدون موافقت كارفرما واگذار نمايد. در صورت تخلف كار )١١-٢

ت شركت طرف قرارداد كسر اين قرارداد را فسخ و خسارت وارده ناشي از فسخ قرارداد را مطالبه و يا از مطالبا ناظرباشد به تشخيص  مستدل اقامه دليل بااست 
  نمايد.

ارداد را در صورتي كه در هر مرحله از قرارداد مشخص گردد در مدارك ارائه شده از سوي شركت طرف قرارداد مغايرتي وجود دارد كارفرما مي تواند قر) ١١-٣
مي باشد از محل سپرده و يا مطالبات شركت طرف  تسازمان مديريرا كه تشخيص آن با  سازمان مديريتبه صورت يكجانبه فسخ و كليه خسارات وارد به 

  قرارداد جبران نمايد.
  حداكثر به مدت دو هفته پس از اعلام فسخ شركت طرف قرارداد بايد براي تسويه حساب به امور مالي كارفرما مراجعه نمايد. ) ١١-٤
شركت طرف قرارداد خواهد بود و هر جا كه بحث پيش بيني جبران ده بر اقدامات ناشي از فسخ و خسارات قانوني به عه طكليه هزينه هاي مرتب ) ١١-٥

ترك فعل  خسارات ناشي از تخلف، قصور يا تقصير و يا عدم حسن انجام وظيفه و نقص در تعهدات و بصورت كلي هر گونه خسارت ناشي از هر گونه فعل يا
ضمن اختيار كسر الباقي مانده  سازمان مديريتدريافتي ماهانه پيمانكار ممكن نگردد پيمانكار ذكر گرديده است، چنانچه جبران خسارت از محل سپرده ها و 

  خسارات مقرر از دريافتي ماههاي آتي وي و عنداللزوم حق مراجعه به مراجع ذيصلاح قضايي را خواهد داشت.
  

  : نشاني طرفين قرارداد:١٢ماده 
   نشاني كارفرما: - ١٢- ١

  ي (ره) ، ابتداي خيابان بيسيمبوشهر ، ميدان امام خمين نشاني:
 ٣٣٥٥١٧٢٠فاكس:        ٣١٦٠٠٠٠٠-٣٣٥٥١٧٢٠ تلفن:          

  نشاني شركت طرف قرارداد:- ١٢-٢
    نشاني:

  تلفن:                  فاكس:
فوق الذكر قانوني تلقي مي شود. در صورت نشاني هاي فوق به منزله اقامتگاه قانوني طرفين مي باشد لذا مكاتباتي رسمي و ارسال مراسلات از طريق نشاني هاي 

ساعت يكديگر را كتباً مطلع نمايند. در غير اين صورت كليه نامه ها ابلاغ شده تلقي و عذر عدم اطلاع پذيرفته نمي  ٤٨تغيير نشاني طرفين موظفند ظرف مدت 
 باشد.

  

  : امضاء طرفين قرارداد: ١٣ماده 
  تنظيم شده كه پس از امضاي طرفين قرارداد لازم الاجرا خواهد بود. نسخه تهيه و ٣ماده و  ١٣اين قرارداد در 

  
  

  :سازمان مديريت و برنامه ريزي استان بوشهرمهر و امضاء كارفرما
  نام و نام خانوادگي نماينده: 

  رياست سازمان سمت: 
  امضاء:

  : مهر و امضاء شركت طرف قرارداد
  نام و نام خانوادگي و سمت نماينده: 

  س هيات مديرهرييامضاء: 
  مهر شركت:

  
  

       : گروه فناوري اطلاعات   ناظر فني      
 


